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1.GrulRwort des BRK—-Kreisverbands Starnberg

Liebe Eltern, sehr geehrte Damen und Herren,

wir freuen uns, lhnen die padagogische Konzeption unserer Kindertagesstatte vorstellen
zu durfen. ,Spielend fur das Leben lernen® ist das Leitmotiv aller BRK-Kindertagesstéatten
im Landkreis Starnberg. Wie machen wir unsere Kinder fit fur die Zukunft? Wie viel Bil-
dung, Erziehung und Betreuung schulden wir ihnen? Wie kdnnen wir Eltern unterstutzen,
Familie und Beruf miteinander zu vereinbaren? Diese Fragen beantworten die Padagogin-
nen und Padagogen in unseren vier Kinderkrippen, unseren neun Kindergarten, sechs

Horten und vier Grundschul-Mittagsbetreuungen taglich.

Bei uns sind Sie mit Ihrem Kind nicht nur gut aufgehoben; spannende Projekte, vielfaltige
Bildungsanreize, Spiel, Bewegung, musische Angebote, Sprachférderung, Lust am For-
schen und Offenheit fur spannende Erfahrungen sind unser Programm. Wir bieten unse-
ren Kindern bestmdgliche Rahmenbedingungen in einer lernfreundlichen Umgebung.
Gleichzeitig unterstiitzen wir Sie als Eltern, stehen lhnen partnerschaftlich in Erziehungs-
fragen zur Seite, kdnnen Ihnen Betreuungs- und Offnungszeiten anbieten, die auch eine

stressfreie Berufstatigkeit ermdglichen.

Familienerganzende Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in Tageseinrichtun-
gen hat im Deutschen Roten Kreuz eine lange Tradition. So wurde 1874 in Flensburg der
erste DRK-Kindergarten gegrundet. Bayernweit gibt es inzwischen fast einhundert Tages-

statten fur Kinder vom Krippenalter bis zur Schulkinderbetreuung.

BRK-Kindertagesstatten stehen allen Kindern unterschiedslos offen. Wir nehmen Kinder
verschiedener Nationalitaten, sowie aus Elternhausern mit unterschiedlichen Weltan-
schauungen auf und bereiten sie darauf vor, alle Chancen in unserer Gesellschaft fur ein
selbstbestimmtes Leben nutzen zu kénnen. Wir als Trager stehen aber auch dafir ein,
dass lhre Kinder im friedfertigen Zusammenleben unterschiedlichster Menschen heran-
wachsen, gute Bildungschancen erfahren und nutzen kdnnen — und spater gerne an eine

schone und gliickliche Zeit in ihrer Tagesstatte zuriickdenken.

Die vorliegende Konzeption gibt IThnen einen umfassenden Einblick in unsere Bildungs-
und Erziehungsarbeit. Nutzen Sie auch die Gelegenheiten, Uber alle Fragen mit lhrer Ta-

gesstattenleitung personlich zu sprechen.

Jan Lang Stefan Ronnsiek
Kreisgeschéaftsfuhrer Bereichsleiter Kinder, Jugend und Familie



GrulBwort der Kinderkrippenleitung

Was gibt es Bewegenderes, als Kindern in ihrer Entwicklung nahe zu sein? Unsere Kirip-
penkinder bei der Entfaltung ihrer Personlichkeit zu untersttitzen, ist fur uns eine ehren-

volle und Aufgabe, die wir Verantwortungsbewusst annehmen.

Fasziniert vom Eifer aller Kleinkinder, nach jedem Stolpern aufzustehen, um den n&chsten
Versuch zu wagen, begleiten wir die Kinder ein Stiick ihres Lebensweges, mit dem Be-
wusstsein, dass die ersten Jahre im Leben eines Menschen die pragendsten sind.

Deshalb ist es uns wichtig, in einer angenehmen Atmosphéare die Kinder mit Humor und

mit Herz zu betreuen

Gerti Grahl

Einrichtungsleitung



2. Leitbild der BRK-Kindertageseinrichtungen

Wir sind Teil einer weltweiten Gemeinschaft von Menschen in der internationalen Rot-
kreuz- und Rothalbmondbewegung. Im Zeichen der Menschlichkeit setzen wir uns ein fur
das Leben, die Wirde, die Gesundheit, das Wohlergehen und die Rechte aller Kinder und
der am Entwicklungsprozess beteiligten Personen. Unser Handeln ist bestimmt durch die
Grundséatze des Roten Kreuzes. Die Werte, die sich aus den Grundsétzen ableiten lassen,
begriinden die Ziele unserer Arbeit.

Das Kind als Gestalter seiner Entwicklung

Im Mittelpunkt unserer Betrachtungsweise steht das Kind in seiner Lebenssituation. Wir
achten Kinder als eigenstandige Persodnlichkeiten, deren Wirde den gleichen Stellenwert
hat wie die eines Erwachsenen. Kinder sind fur uns aktive Gestalter ihrer Entwicklung.

Die unparteiliche Grundhaltung

Alle Kinder haben den gleichen Anspruch auf Bildung, Erziehung und Betreuung ohne An-
sehen der Nationalitat, der ethnischen Zugehdrigkeit, der Religion, ihres Geschlechtes, der
sozialen Stellung und ihrer speziellen korperlichen, seelischen und geistigen Bedingun-
gen. Unsere Grundhaltung ist gepragt von Akzeptanz und Wertschatzung. Wir erziehen
die Kinder zum friedlichen Zusammenleben. Unsere Padagogik richtet sich gegen Intole-
ranz und Fremdenfeindlichkeit. Wir stehen ein fur Integration und wenden uns gegen Aus-

grenzung.

Partei ergreifen im Zeichen der Menschlichkeit

Gemeinsam mit allen Beteiligten setzen wir uns fir die Verbesserung der Lebenssituation
von Kindern ein. Auf der Grundlage der UN-Kinderrechtskonvention verstehen wir uns als
Anwalt der Kinder. Wir sind nicht bereit, Unmenschlichkeit hinzunehmen und erheben
deshalb, wo geboten, unsere Stimme gegen ihre Ursachen. Besondere Aufmerksamkeit
richten wir auf Kinder, die von der Gesellschaft ausgegrenzt und benachteiligt werden.

Das Personal in BRK-Kindertageseinrichtungen

In unseren Kindertageseinrichtungen arbeitet engagiertes, gut ausgebildetes und kompe-
tentes Personal, das sich regelméfiig durch Fortbildung weiterqualifiziert. Wir arbeiten ver-
trauensvoll und partnerschaftlich zum Wohl der Kinder und ihrer Familien zusammen. Un-
ser Verhaltnis zueinander ist gepréagt von Gleichwertigkeit und gegenseitigem Vertrauen.
Wir nutzen Konflikte und Kritik als Chance, unsere Arbeit zu verbessern.



Unsere Leistungen

Wir leisten hochwertige padagogische Bildungsarbeit und beachten die Grundséatze
des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans (BEP). Unsere Bildungsarbeit ist
eingebettet in die Erziehung und Betreuung des einzelnen Kindes.

Wir fordern die ganzheitliche Entwicklung der Kinder und bieten hierfir in unseren
Kindertageseinrichtungen vielfaltige Erfahrungsraume.

Wir verstehen unsere Arbeit als familienergdnzendes und familienunterstiitzendes
Angebot unter Einbeziehung der Eltern.

Unsere Kindertageseinrichtungen sind Dienstleistungsunternehmen und bieten be-
darfs- und nachfragegerechte Angebote fir Kinder und ihre Eltern an.

Wir ermoglichen den Kindern Partizipation- unter anderem im Tagesablauf, beim
Programm und bei der Ausgestaltung der Einrichtung.

Den Eltern bieten wir eine vertrauensvolle und partnerschaftliche Zusammenarbeit
und Mitwirkung an.

Wir arbeiten in unseren Kindertageseinrichtungen nachvollziehbar effizient, spar-
sam und wirtschaftlich.

Wir bieten in den Kindertageseinrichtungen Raum zur Begegnung fur Kinder, deren
Familien, Erzieherinnen und Erzieher, Vertreterinnen und Vertreter anderer Institu-
tionen, sowie den Bewohner/innen des Stadtteils bzw. Ortes.

Auf der Basis unserer Rotkreuz-Grundsatze wirken wir mit an kommunalpolitischen
Entscheidungen, die Kinder und ihre Familien betreffen und setzen uns fur die Be-
lange der Kinder und ihrer Familien in 6rtlichen Gremien und in der Offentlichkeit

ein.

Unsere Starken

Wir haben eine rein humanitér ausgerichtete Zielsetzung. Unsere Starke liegt in unserer

Einbindung in eine weltweite Gemeinschaft von Menschen, die sich alle einer Idee ver-

pflichtet fihlen.

Wir stellen uns dem Wettbewerb mit anderen, indem wir die Qualitat unseres Ange-
botes standig verbessern.

Wir sind vernetzt mit einer Vielzahl von Arbeitsfeldern fir Menschen jeden Alters
und in unterschiedlichen Lebenssituationen; wir bieten eine Vielzahl von Hilfen aus
einer Hand.

Wir haben ein grof3es Vertrauenspotential in der Bevolkerung und der Politik, das

fur uns Verpflichtung ist.



e Wir entwickeln gleichermal3en die Fachlichkeit unseres haupt- und ehrenamtlichen
Personals.

Zusammenarbeit

Zur Erfullung unserer Aufgaben arbeiten wir mit allen Institutionen und Personen, die uns
bei der Erfullung unserer Ziele und Aufgaben behilflich sein kbnnen zusammen, insbeson-
dere mit der Grundschule und stadtteilbezogenen Einrichtungen und Stellen, zusammen.
Die Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen und Institutionen erfolgt stets auf Grund-
lage unserer Ziele und ist durch unsere unparteiliche Grundhaltung gepragt.

Wir bieten den Kindern und Familien umfassende unterstiitzende Angebote und Hilfe, in-
dem wir uns mit anderen Arbeitsbereichen des BRK vernetzen und Kontakte aufnehmen.

3. Allgemeine Grundsatze unserer Bildungsarbeit/
Qualitatssicherung

Kinder bilden bedeutet nicht, ein Gefald zu fillen, sondern ein Feuer zu entfachen

Der Bayrische Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) ist unsere zentrale Arbeitsgrundla-
ge. Er beschreibt die Bildungs- und Erziehungsprozesse fur alle Kinder von Geburt bis

zum Schuleintritt, beruhend auf den Prinzipien:

« Spiel
« Bewegung
« Sinnliche Wahrnehmung

Eine zentrale Aussage des Planes lautet:

»Im Mittelpunkt von Bildung im vorschulischen Alter steht nicht der Wissenserwerb,
sondern die Vermittlung lernmethodischer Kompetenz. Schon das Kleinkind soll
das Leben lernen und so auf ein Leben vorbereitet werden, in dem lebenslanges
Lernen unverzichtbar ist. Lernangebote sind so anregend und attraktiv zu gestalten,
dass sie bei den Kindern die Lust und Freude am Lernen wecken und dass die Kin-

der Spal® haben und Gefallen daran finden, immer wieder neue Dinge zu lernen."

Schwerpunkte der Tagesstattenarbeit sind ,Basiskompetenzen”, die bei den Kindern ge-
fordert werden, insbesondere die Starkung von Selbstwertgefiihl und Selbstbewusstsein,
sowie von Sozialkompetenz und -verantwortung, Entwicklung von Werten und Verantwor-
tungsbereitschaft. Hierauf bauen die Forderschwerpunkte auf: Begleitung des Ubergangs

von der Familie in die Tagesstatte und spater in die Grundschule, interkulturelle Erzie-
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hung, Forderung von Kindern mit Entwicklungsrisiken, sprachliche, mathematische und
musische Bildung, Umweltbildung, verantwortungsvoller Umgang mit Medien sowie Bewe-

gungserziehung.

Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, ist der gezielte padagogische Blick, die Be-
obachtung und Dokumentation der Entwicklungsprozesse von grof3er Bedeutung. In der
padagogischen Arbeit erkennen wir: Kinder sind Forscher, Erfinder und Konstrukteure,
ihre eigenen Impulse greifen wir auf und ermutigten sie, regen sie an, aber fordern sie

auch.

Der BEP stellt also das einzelne Kind in der Tagesstatte in den Mittelpunkt:

e gezielte Beobachtung, Dokumentation, Férderung

e weg von der Angebotsorientierung hin zum Aufgreifen der Impulse und der Lernbe-
gierigkeit des Kindes

e Projektarbeit

e Elternarbeit

Qualitatssicherung

Der Trager und jede BRK Kindertageseinrichtung arbeiten téaglich an der Verbesserung
der padagogischen Angebote und der stetigen Verbesserung unserer Qualitat auf der
Grundlage des Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetzes (BayKiBiG).Um die-
se Aufgabe erfullen zu kdnnen, arbeiten wir auch eng mit der Fachaufsicht fur Kinderta-

gesstatten des Jugendamtes zusammen.

Die gesetzlichen Bestimmungen schreiben Mindeststandards zur Qualitatssicherung vor:

e Um den Bildungsauftrag erftullen zu kénnen, soll die tberwiegende Anzahl der Kin-
der die Tagesstatte mindestens 20 Stunden pro Woche besuchen

e Im Kindergarten ist eine padagogische Kernzeit vorgegeben, zu der alle Kinder
zwischen drei und sechs Jahren gleichzeitig anwesend sein missen

e Die padagogische Arbeit darf nur von staatlich anerkanntem Personal erbracht
werden

e Die Tagesstatte muss geniugend Personal im Verhaltnis zu den angemeldeten Kin-
dern einsetzen und hierzu einen Mindestanstellungsschliissel nachweisen.

e Die Durchfiihrung einer jahrlichen Elternbefragung ist vorgeschrieben.

e Jede Einrichtung muss eine Konzeption 6ffentlich zugénglich machen



Uber diese Mindestvorgaben hinaus entwickeln wir weitere Qualitatsentwicklungs-
Standards, zum Beispiel:

e Ein System zur regelmaliigen Beobachtung und Dokumentation des Entwicklungs-
verlaufs jedes Kindes. Diese System haben wir zum 1.9. 2006 in allen Einrichtun-
gen verbindlich eingefuihrt. Es dient auch als Grundlage fir regelmafiige Elternge-
sprache, die wir den Eltern mindestens zweimal jahrlich verbindlich anbieten.

e Die Weiterentwicklung der padagogischen Arbeit wird in regelméfiigen Leitungsbe-
sprechungen mit dem Tréger sowie in Arbeitsgruppen sichergestellt.

e Die Tagesstatten arbeiten in tragertubergreifenden Facharbeitskreisen mit.

o Der Trager stellt regelmafig Fortbildungen sicher.

e Der Trager arbeitet aktuell an einem Qualitatssicherungskonzept fur alle Tagesstat-
ten und setzt dieses schrittweise um.

e Der Trager organisiert regelmafiige Informationsveranstaltungen mit den Vorsitzen-

den der Elternbeirate aller Tagesstatten

4. Unsere Kinderkrippe stellt sich vor
4.1 Lage und Umfeld

Am westlichen Ortsrand von Tutzing befindet sich unser Kinderhaus auf einer Anhéhe in-
mitten weiter Wiesen, Pferdekoppeln und dem nahen Wald. Der Blick auf den Starnberger
See und die Berge verstarkt die erholsame Wirkung, die sich schon allein durch den Auf-
enthalt auf unserem Gelande und in unserem Haus in naturlicher Umgebung entfaltet.
Fernab von Larm und Stra3enverkehr und zugleich ortsnah gelegen ist diese Idylle fur
Familien der Gemeinde Tutzing gut erreichbar.

4.2 Geschichte der Einrichtung

Als Reaktion auf den deutlich steigenden Bedarf an Krippenplatzen begann unser Trager
in enger Zusammenarbeit mit der Gemeinde Tutzing im Frihjahr 2007 mit der Planung der
Errichtung einer Krippengruppe auf der Zwergerl-Alm. Im November 2009 kam als Neben-
gebaude die Schatzkiste dazu, in der sich sowohl eine Krippen — als auch eine Kindergar-
tengruppe befindet.

Die Kinderkrippe der Zwergerl-Alm ist mittlerweile schon in der Gemeinde Tutzing gut

etabliert und wir freuen uns, dass unser Angebot gerne angenommen wird.



4.3 Platzkapazitat

Fur 24 Kinder im Alter zwischen einem halben Jahr und drei Jahren kdnnen wir Platze in
unseren beiden Gruppen zur Verfugung stellen. Nur im begrindeten Ausnahmefall sind

wir bereit, einen noch jungeren Saugling aufzunehmen.

4.4 Unsere Raume

Zwei grof3zugige Gruppenraume in hellen, freundlichen Farben und einer in niederer Héhe
gehaltenen Einrichtung steht uns fur vielseitige Spiel- und Lernbereiche zur Verfigung.
Psychomotorischen Prinzipien folgend messen wir dem naturlichen Bewegungsbedurfnis
der Kinder sehr hohe Bedeutung zu. Also ordnen wir das Mobiliar so an, dass geniigend
Raum fur korperliche Aktivitaten zur Verfugung steht. Flexible Einrichtungsgegenstande
ermoglichen auch ein kurzfristiges Umgestalten des Raumes, wodurch anregende Heraus-
forderungen zum Beispiel an die Lust zu klettern oder auf einer schiefen Ebene zu rollen
entstehen. Gemutliche Nischen, die zum zeitweiligen Rickzug einladen und begrenzende
Elemente vermitteln den Kindern Geborgenheit und Orientierung. Besonders die krab-
belnden Kinder brauchen einen warmen und weichen Bodenbelag. Einen solchen kombi-
nieren wir mit einem elastischen glatten Belag, so dass auch in diesem Bereich eine sinn-

liche Erfahrungsvielfalt fir alle Kinder moglich ist.

Im Gruppenraum findet ein grof3er Anteil der praktischen Umsetzung unseres Bildungsauf-
trags statt. AuRerdem nehmen wir dort in wohnlicher Umgebung unsere Mahlzeiten ein.

Je eine Verbindungstir zu den Schlafraumen, sorgt fur eine komfortable Einheit des Krip-
penbereichs, sodass wir auch auf3erhalb der Ruhezeiten das dortige Platzangebot nutzen
konnen. Stapelbare Betten ermdglichen bei Bedarf eine zuigig herbeigefihrte Erweiterung
der Flachenkapazitat.

Auch ein grof3er Bewegungsraum steht uns gemeinsam mit den Kindern des Kindergar-
tens unserer Tageseinrichtung zur Verfiugung. Ausgestattet mit umfangreichen Materialien
bietet er differenzierte Anregungen zur freien Aktivitdt und zur angeleiteten Bewegungser-

ziehung.

Unsere besonders grof3en Garten mit traditionellen Spielgeraten, Fahrzeugen, Sandkasten
und einer herrlichen Wiese tragt durch seinen naturlichen Aufforderungscharakter zu ge-

sunden und genussvollen Aktivitaten bei.

Mit den Kindern und dem Team des Kindergartens teilen wir uns einen grof3en Flur, der in

mehreren Funktionen genutzt wird, eine Kiche, MaterialrAume und den Sanitéarbereich, in
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dem sich auch der fur uns sehr wichtige Wickelbereich befindet. Auch der Verwaltungs-

und Personalbereich wird von den beiden Teams im Haus gemeinsam genutzt.

5. Unser Team

5.1 Padagogisches Selbstverstandnis
Unsere Ubereinstimmende Grundhaltung ist durch das Bemiihen um eine engagierte Wer-

tevermittlung gepragt. In der Rolle des fir Kinder so wichtigen Vorbilds als auch in der er-
zieherischen Umsetzung demokratischer Prinzipien kultivieren wir in unserer Einrichtung
ein Lernfeld fur Toleranz, Partizipation, Gleichberechtigung und Achtung vor den Mitmen-

schen und allem Lebendigen.

Wir sind davon uberzeugt, dass gerade eine friihe und selbstverstandliche Heranfiihrung
an eine maf3volle Verantwortungstubernahme fir sich selbst und fur andere sowie auch fur
die Dinge der Umgebung nachhaltige Auswirkungen auf die Art und Weise hat, wie sich
ein erwachsener Mensch spater den Aufgaben des Lebens stellen wird. Um die schdnen
Seiten des Lebens geniel3en zu kdnnen, aber auch um widerstandsfahig zu werden fur
das Bewaltigen schwieriger Situationen, ist es zudem von grof3er Bedeutung, bedingungs-
freie Wertschatzung und Anerkennung zu bekommen sowie Erfolge zu erleben. So ist in
unserer Padagogik die Entwicklung eines gesunden und starken Selbstwertgefiihls als ein

zentrales Anliegen verankert.

Die frihkindliche Entwicklung im Alter von wenigen Monaten bis drei Jahren ist in ihrer
ausgepragten Dichte durch komplexe Lern- und Bildungsprozesse gekennzeichnet. Ei-
genaktives Be-Greifen und Erforschen der Umgebung geschieht im sozialen Zusammen-
hang mit engen Bezugspersonen, die in stabilen Beziehungen Babys und Kleinkindern die
grundlegende emotionale Voraussetzung bieten, ihren Aktionsradius allmahlich zu erwei-

tern.

Zur Sicherung des Vertrauens aller Kinder in die Verlasslichkeit menschlicher Zuwendung
wird in unserer Kinderkrippe konsequent dieses hohe natirliche Bindungsbeddrfnis beach-
tet. In der uns Ubertragenen Verantwortung betrachten wir es als eine besonders wichtige
Aufgabe dafir Sorge zu tragen, allen Kindern seelisches und kérperliches Wohlbefinden
und die damit verbundene ErschlieBung vielfaltiger Erfahrungsraume zu ermdglichen.
Hierzu gehort zum Beispiel in der sensiblen Ubergangssituation bei Aufnahme in die Krip-
pengruppe die behutsame Integration durch eine personliche Bezugspadagogin. Mit unse-

rem padagogischen Profil, das Einzel- und Gruppenbedirfnisse in Einklang bringt, bieten
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wir den Kindern ein familienerganzendes soziales Lernfeld, das ihnen tagsuber als ein
selbstverstandlicher, vertrauter Lebensraum erfahrbar ist, in dem gelacht, geforscht, mit-
einander gerangelt wird und auch ernste Angelegenheiten bearbeitet werden - kurz - in
dem sich all das ereignet, was den Tag eines Kleinkindes erlebnisreich macht.

Unseren Erziehungs- und Bildungsauftrag realisieren wir als Entwicklungsbegleiter, die im
Einklang mit den Eltern fir die Kinder unserer Krippe eine liebevolle Atmosphére pflegen,
in der sie mit Freude spielen und lernen konnen. Die nattrliche Neugier der Babys und
Kleinkinder weist uns Erwachsenen die Richtung, in welcher die nachsten zu erwartenden
Lernschritte einer Unterstitzung bedurfen. An den durch die Kinder selbst angesteuerten
Herausforderungen erkennen wir ihre Entwicklungsthemen, auf die wir uns flexibel mit ih-

nen einlassen.

Unsere Teammitglieder identifizieren sich mit der Rolle, aufmerksam kindliche Impulse
aufzugreifen und zugleich solche Anregungen zu geben, die fir den individuellen Entwick-
lungsstand des Kindes sinnvoll und weiterfilhrend sind. Neben der selbstverstandlichen
Pflege, Erziehung und Betreuung stellen wir die gezielte Forderung aller uns anvertrauten
Kinder in den Mittelpunkt unserer padagogischen Arbeit. In standiger Wechselwirkung
zwischen bereits verarbeiteter Erfahrungen und vorhandener Féahigkeiten einerseits und
weiterer Aneignung sinnlicher Eindriicke und neuer (Er-)Kenntnisse andererseits vollzieht
sich permanentes Lernen. Mit dem vertieften Wissen um dieses entwicklungspsycholo-
gisch begriindete Vergleichen und Bewerten bekannter und unbekannter Informationen
besteht unsere Aufgabe darin, die Kinder in ihrer aktiven Auseinandersetzung mit sich
selbst, den Mitmenschen, der Umgebung und der Bedeutung wahrgenommener Phano-

mene zu unterstutzen.

Methodisch begleiten wir diese durch kindliche Interessen gesteuerten Lernprozesse
durch sprachliche und nonverbale Interaktion, durch die differenzierte Berucksichtigung
individueller Gegebenheiten, durch die beabsichtigte Erzeugung und Verknupfung positi-
ver Gefuhle mit Bildungsfortschritten, durch die Auswahl passender Beschéftigungsange-
bote und durch die bestandige Ermutigung an die Kinder ihre sich herausbildenden Kom-

petenzen zu erproben, zu variieren und sich ihrer bewusst zu werden.

5.2 Teamarbeit

In regelmaligen Teambesprechungen planen und reflektieren wir das Gruppengeschehen

und die Situation der einzelnen Kinder. Aufgrund sorgfaltiger und systematischer Beo-
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bachtungen werden fur jedes Kind individuelle Zielsetzungen erarbeitet. Methodische Viel-
falt in der Umsetzung gewahrleistet ein weites Spektrum elementarer Fordermoglichkeiten.
Selbstreflexionen gehdren ebenso selbstverstandlich zu unserer Arbeitsorganisation wie

die supervisorische Betreuung unseres Teams.

Der professionelle Austausch mit dem Team des Kindergartens im Haus gehort zu unserer
gruppenubergreifenden Teamkultur. Fragestellungen, die uns gemeinsam betreffen, wer-
den hier bearbeitet, um im padagogischen Alltag eine harmonische und erfahrungsreiche
Gemeinschatft aller Kinder und Erwachsenen zu pflegen.

5.3 Fortbildungen

Unser Tréager legt groRen Wert auf ein hohes Qualifikationsniveau seiner Mitarbeiterinnen.
Spezifische Workshops fur Teams, die in einer Kinderkrippe tatig sind, gehéren zu den
obligatorischen frihpadagogischen Weiterbildungen, die fur das sorgfaltig ausgebildete
Personal durchgefuhrt werden. Regelmaf3ig nehmen wir auch an Fortbildungen zu The-
menkomplexen wie beispielsweise rechtlichen und organisatorischen Fragestellungen, zu
neuesten Erkenntnissen in der Anwendung des BEP oder hinsichtlich der Forderung von

Kindern mit besonderen Entwicklungsmerkmalen.

5.4 Wer gehort zum Kinderkrippenteam?
Kukengruppe:

Gerti Grahl, Erzieherin

Martina Ferg, Berufpraktikantin

Sabine Tanner, Kinderpflegerin

Seepferdchengruppe:

Brigitte Mogalle, Erzieherin

Elke Baldow, Erzieherin

Bianca Hoyer, Vorpraktikantin

6. Unser padagogischer Alltag
6.1 Tagesablauf

07.00 Uhr bis 08.30 Uhr Bringzeit und Freispielzeit. Gelegenheit fur ein kleines
Gesprach zwischen Eltern und Padagoginnen

08.30 Uhr Beginn der Kernzeit

08.50 Uhr Gemeinsames AufrGumen

09.00 Uhr Morgenkreis mit Ritualen, Fingerspielen, Liedern,

Handpuppen und Gruppengesprachen
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09.20 Uhr Gemeinsames Frihstiick

09.45 Uhr bis 10.30 Uhr Pflegerituale; gleichzeitig Kleingruppenangebote,

Bewegungserziehung, Spielzeit

10.30 Uhr bis 11.20 Uhr Aufenthalt an der frischen Luft: im Garten oder im Wald
11.30 Uhr Mittagessen

12.00 Uhr Pflegerituale; Beginn der Schlafens- und Ruhezeit

12.30 Uhr Ende der Kernzeit

12.30 Uhr bis 13.00 Uhr Abholphase fir einige Kinder

bis 13.45 Uhr weiterhin Mittagsschlaf; Einzelangebote fiir wache Kinder
14 Uhr Pflegerituale; dann Zwischenmabhlzeit

ab 14.30 Uhr Spiel im Garten oder musikalisch-rhythmische Angebote
15.00 Uhr bis 16.00 Uhr Abholphase; Gelegenheit fiir ein kleines Ubergabegesprach

6.2 Die Bedeutung von Grundbedurfnissen in unserem Alltag

Vor dem Hintergrund des biologischen Reifegrades von Kleinkindern liegt ein charakteris-
tischer Schwerpunkt ihrer Betreuung in der unmittelbaren Beriicksichtigung physischer
und psychischer Bedirfnisse, welche schnell zwischen Geflhlen der Zufriedenheit und
des Mangels wechseln kdnnen. Wichtige Grundbedurfnisse wie der nattrliche Wunsch
nach Kdrperkontakt und anderen Formen liebevoller Zuwendung, der Einhaltung individu-
eller Schlafrhythmen und personlicher Ernahrungsgewohnheiten sowie der achtsamen
Ritualisierung der korperhygienischen Versorgung nehmen bei Krippenkindern einen ho-
hen Stellenwert ein. lhre Selbstandigkeitsbestrebungen sensibel und geduldig aufzugrei-
fen ist eine besonders wichtige Aufgabe im Umgang mit Kindern dieser Altersstufe, da sie
zur Bildung eines gesunden Selbstwertgefiihls schon friih die Erfahrung brauchen, in ihren

Anliegen ernst genommen zu werden.

Neben der sorgsamen Beachtung dieser altersspezifischen Grundbedirfnisse liegt unser
besonderes Augenmerk auf der vorrangigen Bereitstellung einer vorbereiteten Lernumge-
bung. Kennzeichnend hierfur ist der breite Zugang zu Erfahrungen sinnlicher Wahrneh-
mung, ebenso eine grof3zlgige Vielfalt an Gelegenheiten fur korperliche Bewegung
sowie ein Angebotsspektrum, welches dem kindlichen Spiel in seiner wichtigen Funktion

der Auseinandersetzung mit sich und der Umgebung viel Raum gibt. Die hohe Bedeutung
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dieser drei Grundformen frihkindlichen Lernens, durch deren elementare Erfahrungen alle
anderen Lernbereiche profitieren, zieht sich wie ein roter Faden durch unsere padagogi-
sche Planung und unser Handeln. Diese Sichtweise unterstreicht unser ganzheitliches Bild
vom Kind, das ihm selbst die Wahlfreiheit unterschiedlicher Zugénge zu seinen Entwick-
lungsthemen und uns Erwachsenen methodische Vielfalt in der individuellen Férderung
der Kinder ermdglicht.

Unser Bildungs- und Erziehungsauftrag beinhaltet dem Alter der Krippenkinder angemes-
sene Unterstutzungsmaflnahmen zur Entwicklung solider Basiskompetenzen. Mit ihnen
sollen die Kinder die Befahigung erlangen, sich eigenaktiv in angebotenen Lernfeldern zu
orientieren und im Erleben hoher Selbstwirksamkeit ihre Bildungsprozesse mit zugestal-

ten.

6.3 Basiskompetenzen der Kinder und Schwerpunkte unserer

Padagogik

6.3.1 Selbstwahrnehmung, emotionale und motivationale Kompetenzen

Kleinkinder entdecken: es gibt Madchen, Jungs, - flinke, gemditliche — wie bin ich?
Sie bemerken: ich will nach links, die Grof3en aber nach rechts; ich will, ich will!
Sie fordern sich: das ist schwierig — wie kann ich es schaffen?
Sie spuren: pl6tzlich bin ich so mide — ich brauche ein Nickerchen
Sie erkennen: da lachelt mich jemand an — die / der mag mich!
Sie bangen: trau” ich mich? — macht mir jemand Mut?
Sie freuen sich: was ich schon kann! Ganz alleine!

Zum Aufbau eines gesunden Selbstwertgefihls brauchen Babys und Kleinkinder viele
Sinneserfahrungen, die sie sich fuhlend, prifend, experimentierend und genief3end aneig-
nen konnen. In unserem Gruppenalltag erhalten die Kinder beispielsweise Angebote, die
sie uber den Tastsinn die Beschaffenheit von unterschiedlichen Materialien erkunden las-
sen (Matsch und Knete, Kitzelfu3pfad). Mit den Elementen Wasser, Luft, Erde und Feuer
konfrontieren wir die Kinder in altersgerechten Experimenten und in der Natur. Bewusst
lauschen wir mit ihnen der Stille, schéner Musik und erzeugen mit ihnen Toéne und Gerau-
sche. Mit dem Einsatz von Handpuppen entwickeln wir mit den Kindern Dialoge zum Bei-
spiel Uber Geflhle, Eigenschaften oder Verhaltensweisen, damit sie sich als Personlichkeit

kennen und auch abgrenzen lernen.
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Alterstypischen Trotzreaktionen, die mit der Willensbildung von Kleinkindern einhergehen,
begegnen wir verstandnisvoll und gelassen, um die Kinder mit einer Atmosphare zu um-
geben, in der sie ihr seelisches Gleichgewicht bald wieder finden, wenn sie auch mal rich-
tig witend geworden sind. Durch wertschatzende, von Zuneigung gepragte Ruckmeldun-
gen von uns Erwachsenen und mittels unserer sprachlichen Begleitung zum Beispiel
durch Benennung des Erlebten lernen die Kinder: Ich werde beachtet und in meinem
Wesen anerkannt; so weil3 ich: ich bin liebenswert. Auch wenn mir nicht alles ge-
lingt, kann ich auf meine Fahigkeiten vertrauen. Es ist wichtig, wie und was ich
empfinde und ich habe ein selbstverstandliches Recht auf den Ausdruck meiner
Geflhle.

6.3.2 Soziale Kompetenzen

Gemeinsam macht's mehr Spaf? — zum Verstecken brauchen wir Spielpartner
Teilt jemand mit mir? — Geben und Nehmen
Ich warte auf die anderen — Wir nehmen Rucksicht aufeinander
Wir streiten uns — ohne Niederlage
Erst aufriumen, dann Hande waschen — Regeln gelten fur uns alle
Gleich bin ich dran mit Erzahlen — jetzt hore ich noch zu
Wie geht es dir? — darf ich dich trosten?

Es ist fir unsere Krippenkinder eine Bereicherung, dass sie zusétzlich zu ihrem Familien-
leben die Chance bekommen, auch gruppenspezifische Erfahrungen zu sammeln. Gerade
fur Kleinkinder, die entwicklungsbedingt noch eine starke Zentrierung auf sich selber zei-
gen, stellt der Lebensraum in unserer Zwergerl-Alm eine soziale Herausforderung dar, die
sie anregt, sich mit anderen Kindern, Erwachsenen, Regeln und breit gefacherten Spiel-

moglichkeiten auseinanderzusetzen.

Die Ritualisierung einiger Ablaufe wie zum Beispiel die BegrufRungs- und Abschiedsgestal-
tung, das bewusst gemeinsame Einnehmen der Mahlzeiten oder auch die haufige Wie-
derholung bekannter Tanzspiele oder Rhythmusibungen dienen den Kindern als Orientie-
rungshilfen in der Gruppe. Durch zeremoniell belebte Ereignisse wie Geburtstagsfeiern
und andere Feste starken wir das Zusammengehorigkeitsgefuhl der Kinder und regen sie
zur gemeinsamen Reflexion hierliber an. Besonders eindrticklich verdeutlicht unser tagli-
cher Morgenkreis, der je nach Aufmerksamkeitsgrad eine Viertel- bis zu einer halben
Stunde dauert, wie das Entstehen und die Pflege von Beziehungen innerhalb einer Grup-
pe jedem Einzelnen Vorbilder zur Verfigung stellt und zugleich mit der Erwartung an das

Kind verknlpft ist, sich sozial vertraglich zu verhalten. Freude empfinden die Kinder beim
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regelméafligen gemeinsamen Musizieren und Tanzen, Ernsthaftigkeit verbindet sie im mo-
derierten Gruppengesprach, soziale Verantwortung tbernehmen sie in der gegenseitigen
Hilfestellung (beispielsweise bei der Organisation von Stuhlen), bewusstes gegenseitiges
Wahrnehmen ist durch die Kreisform mit verbindlichem Blickkontakt gegeben. Aktive oder
passive Teilnahme ermdglichen dem einzelnen Kind, sich mehr oder weniger auf diese

gruppenintime Situation einzulassen.

Durch unsere erzieherische Unterstitzung, mit Konflikten so umzugehen, dass Stand-
punkte vertreten werden ohne einander zu beleidigen oder Gewalt anzuwenden, Uben die
Kinder auch im Zusammenhang mit unserer Gruppenkultur, sich zu entschuldigen, friedli-
che Strategien ein, die sie zu fairen und kompetenten Aktionspartnern heranwachsen las-
sen. Sie lernen: Es gibt Spiele, die lustiger und spannender sind, wenn andere mit-
machen. Manchmal brauche ich meine Ruhe und kann mich dann auch zurickzie-
hen. Prima, ich kenne mich hier aus, weil wir Regeln vereinbart haben. Wenn je-
mand weint, kimmern wir uns um ihn; wenn gelacht wird, finden wir das alle be-

sonders gut. Uberhaupt sage ich oft ,,ich“ immer haufiger allerdings auch ,,wir*,

6.3.3 Kognitive Kompetenzen

Goglgoglgogl — Papa - Nona Nulli wegmisst! — Vom Lallmonolog zur Aussage
Gestern war der Garten noch weil3! — Im Gedéachtnis wird gespeichert
1, 2, 3, viele - drei Gummibarchen sind mehr als eins
Wo ist die Pflitze geblieben? — Neugier ist ein Bildungsmotor
Mamas Spiegel, Senftupfen und lila Kleister — eine kreative Erfindung entsteht
Der Teebecher ist umgefallen — was kann ich jetzt machen?

Laut und leise, salzig und sauer — wir kennen und erkennen immer mehr!

Ein gutes Sprachverstandnis und die Fahigkeit, verbal gewandt zu kommunizieren gelten
in der heutigen Bildungsdebatte als Grundvoraussetzung fur erfolgreiches Lernen. Inten-
sive Sprachférderung wenden wir in unserer Kinderkrippe als wichtigen Schwerpunkt tag-
lich an. Sowohl fiir die Jungsten als auch fir die alteren Kindern schaffen wir zum Beispiel
durch handlungsbegleitendes Sprechen, durch Frage-Antwort-Spiele, durch Interaktionen
mit Handpuppen, durch Reime und Fingerspiele, durch dialogorientiertes Bilderbuchbe-

trachten und Rollenspiele eine sprachanregende Umgebung.

Unsere Krippenkinder bilden sich auch durch vielschichtige Angebote, die sie als geistige
Herausforderungen begeistert annehmen. In ihrem Drang, ihre Umgebung zu erforschen

und zu verstehen, nutzen sie Alltags-, Konstruktions- oder Werkmaterialien, die sie von
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uns zur Verfugung gestellt bekommen, zum Beispiel fur Bauobjekte, fur deren Gelingen

immerhin schon Handlungsplanung nétig ist.

Elementares Wissen um naturliche Gesetzmalligkeiten und Eigenschaften kdnnen die
Kinder explorativ zum Beispiel im Umgang mit Wasser oder Luftballons erarbeiten. Um
ihre Problemldsefahigkeit zu trainieren halten wir Erwachsenen uns gegebenenfalls mit
Vorschlagen zuriick. Der umgefallene Teebecher beispielweise erfordert komplexe Uber-
legungen, wie das Malheur zu beheben und der Durst mit oder ohne Hilfe dennoch zu stil-

len ist.

Fantasie als Ausdruck schopferischer Leistungsfahigkeit wird bei uns angeregt durch ge-
meinsames Fabulieren, die behutsame Unterstitzung von Rollenspielen, das Erzahlen
von Geschichten, musikalisches Improvisieren und durch schablonenfernes kinstlerisches
Gestalten. Die Kinder lernen und erfahren hierbei: Spannend, wie die Dinge von innen
und von auf3en aussehen! Spannend auch, was passiert, wenn sie warm werden
oder hinunterfallen. Einen Namen haben sie auch; wenn ich den ausspreche, wissen
die anderen, was ich meine. Das Tollste ist: wenn ich mit einem Ding nicht klar
komme, dann kann ich mir selber etwas ausdenken. In mir drin stecken namlich

ganz viele Ideen!

6.3.4 Physische Kompetenzen

Ganz nach oben klettere ich — wie komme ich wieder runter?
Ihr findet meine Krabbelei niedlich? — Mobil werden ist schwere Arbeit!
Die Nudeln sollen in meinem Mund landen — mein Loffel trifft manchmal daneben
Von der Schokolade essen wir wenig — vom Obstsalat viel
In der Erde haben wir gebuddelt — jetzt waschen wir uns selber die Hande

Grob- und feinmotorische Geschicklichkeit entwickelt sich nicht nur Gber Muskelkrafte,
sondern auch tber koordinatorische Strategien, an denen unsere Sinne, so zum Beispiel
der Gleichgewichtssinn, beteiligt sind. Unsere Krippenkinder bekommen gezielte und frei
verfugbare Anreize, sich beispielsweise in Dreh- oder Schaukelbewegungen zu spuren,
sich auf schiefen Ebenen zu orientieren, Bewegungsbaustellen zu erobern oder ihre Reak-
tionsschnelligkeit und ihren dosierten Muskeleinsatz unter Verwendung von Fahrzeugen
im Innen- und Aul3enbereich ausgiebig zu erproben. Unter dem Aspekt der Erziehung zur
Selbstandigkeit stellen wir schon an die ganz Kleinen im Alltag behutsam gesteuerte An-

forderungen, ihre Finger und Hande nutzlich einzusetzen. Wer die Miuhen beachtet, die
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aufzubringen sind, wenn es darum geht, die eigene Brotzeit auszupacken, Besteck zu
verwenden oder einen Knopf zu schlie3en, der weild die Fortschritte zu wirdigen, wenn

die Hande verwirklichen, was der Kopf will.

Bewegung als besonders wichtige Voraussetzung in der friihen Kindheit, die Gehirnstruk-
turen weiterzuentwickeln, wird bei uns bewusst nicht getrennt von geistigen und seeli-
schen Entwicklungsbereichen. Bei vielen Gelegenheiten kénnen die Kinder ihrem hohen
Bewegungsbedirfnis auch zwischendurch nachgehen, wenn sie sich eigentlich fir andere
konzentrierte Tatigkeiten entschieden haben, vorausgesetzt, dass dies nicht zu Stérungen
fuhrt. Auch die Erfahrung von korperlichen Grenzen zum Beispiel beim Rennen oder To-
ben und die gesunde Uberleitung in Entspannungsphasen gehéren zum sorgsamen Um-
gang mit dem eigenen Koérper und der personlichen Befindlichkeit. Im Rahmen unserer
gezielten Bewegungsangebote zum Beispiel in der zauberhaften Verwandlung in ver-
schiedene Tiere mit Phasen der Anstrengung und der Ruhe wird dieses wohltuende, die

Gesundheit erhaltende Gleichgewicht den Kindern verdeutlicht.

Im Krippenalter stellen naturgemald psychohygienische Aspekte und Handlungen ein wei-
tes Lernfeld dar, das auch Teil unserer padagogischen Zielsetzung ist, damit die Kinder an
eine angemessene Selbstandigkeit herangefihrt werden. Ein wichtiges Thema, das aus-
nahmslos alle Kinder betrifft, ist die Frage: ,wie werde ich irgendwann einmal die Windel
los?“ Die individuelle Begleitung in diesem Prozess gehdrt ebenso zum Sensibilisieren fur
den eigenen Korper wie das Vermitteln von Kenntnissen hinsichtlich geeigneter Kleidung
bei jeder Wetterlage und dem unbefangenen Umgang mit geschlechtlicher Identitat.

Durch die Pflege einer selbstverstandlichen und wertschatzenden Beziehung zum eigenen
Korper lernen die Krippenkinder: Ich kann schon so viel! Morgen probier” ich auch
mal, auf die Leiter zu klettern. Es ist ein tolles Gefuhl, herumzuwirbeln und ein
Kampfchen zu machen. Damit ich mir nicht weh tu’, passe ich auf. Ich kimmere
mich schon selber ums Naseputzen, weil mein Gesicht sonst ganz verschmiert ist —
dafur ist es mir zu schade. Beim Joghurtessen mag ich mir nicht mehr helfen las-

sen; ich schaffe das, wenn sie mich lassen.

6.3.5 Verinnerlichung von Werten und Orientierungskompetenz

Oh, eine Spinne — mogen wir ihren Besuch oder schicken wir sie in den Garten?
Ein Kind hat sich wehgetan — soll ich mal pusten?
Du siehst ja anders aus — was es alles gibt!
Meine Oma ist tot — schau, ich male ein Bild von meiner lieben Oma
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Kerzenlicht, ein schones Lied — Wir haben eine feierliche Stimmung
Die hat mich gehauen — und jetzt?

Guten Appetit — am Tisch haben wir eslustig, auch ohne Radau

Moralisches Empfinden entwickelt sich gemal entwicklungspsychologischen Gesetzma-
Rigkeiten allm&hlich im Verlauf der Kindheit. Um die Kleinkinder in ihrer Gewissensbildung
und in der Entstehung einer achtungsvollen mitmenschlichen Haltung zu unterstitzen,
sind wir uns unserer Vorbildrolle und der Bedeutung eines durch uns zu pflegenden Kii-
mas der gegenseitigen Annahme stets bewusst.

Sinnfragen mit ernstem und freudigem Hintergrund greifen wir situationsbedingt zur ge-
meinsamen Bearbeitung auf. Zur Orientierung, welches Verhalten sozial erwiinscht ist und
welches als storend empfunden wird, gibt es in unserer Gruppenkultur Regeln, fur deren
Einhaltung wir uns nicht streng, jedoch erzieherisch konsequent einsetzen. Beispielsweise
intervenieren wir, wenn korperliche Uberlegenheit genutzt wird, um einem schwécheren
oder kleineren Kind zu schaden. Bei den vielen kleinen Interessenskonflikten, in die Kinder
dieses Alters typischerweise haufig verstrickt sind (das ist meins!), bedarf es unsererseits

immer wieder der Unterstitzung, sich auf eine verséhnliche Grundhaltung zu besinnen.

Feierlichkeiten wie beispielsweise unsere Kindergeburtstage bereichern den Gruppenall-
tag als festliche Hohepunkte, welche in den Kindern Freude auslésen, die sie die Besinn-
lichkeit eines besonderen Augenblicks erfahren lassen und durch tiefgehende Geflhle
erlebter Gemeinschaft die Zusammengehdrigkeit starken.

Durch unsere betont respektvolle Erziehung mdchten wir dazu beitragen, dass die Kinder
Einstellungen entwickeln kdnnen, die zum Beispiel mit Aufrichtigkeit, Toleranz, Mitgefuhl
und positiver Anpassung vereinbar sind. Die Kinder lernen: In unserer Gruppe ist jedes
Kind anders. Jede/r ist wichtig. Ich auch. Einen Jungen mag ich besonders gern;
der ist mein Freund. Manchmal gibt es Arger, aber nur bis zu einer bestimmten
Grenze — sonst fuhlen wir uns verletzt. Die Ameise will ich auch nicht verletzen — die
lebt ndmlich — wie ich. Wenn sie stirbt, dann ist sie vielleicht ganz alt — wie meine
tote Oma. Mein Freund baut mit mir im Sand ein Bett fir die Oma. Der versteht mich.

Morgen feiern wir den zweiten Advent —ich freue mich auf unseren Lichtertanz.

6.3.6 Lernmethodische Kompetenz

Da ist ja was innen drin! — da muss ich doch irgendwie ‘rankommen.
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Wo flitzt der hin? — los, hinterher! — Dann weif3 ich"s!
Verflixt, wie geht denn das Dreiradfahren? — Ich probiere es noch mal und noch mal.

Im Hinblick auf gute Chancen in der heutigen Zeit, sich durch lebenslange Lernbereitschaft
auch bis ins hohere Alter in vielen Bereichen weiterzuentwickeln, ist eine Kernkompetenz
des menschlichen Leistungsvermdgens in den Mittelpunkt gertickt. Es ist die ProblemId-
sefahigkeit, deren Grundlagen schon in der frihen Kindheit gebildet werden und deren
hohe Bedeutung spatestens mit dem Eintritt in die Schule deutlich wird, wo sie in beachtli-
chem Mal3e als Voraussetzung fur eine erfolgreiche Laufbahn gilt.

Sich gemeinsam uber Lernerfolge der Kinder zu freuen, ist zur Unterstitzung ihrer Lern-
freude ein wichtiger Bestandteil unseres Krippenalltags. Fiur den Erhalt der Motivation, sich
selbst und die Umgebung zu erforschen, ist es eine sehr bedeutsame Aufgabe, das Kind
als Gestalter seiner Entwicklung ernst zu nehmen und sein naturliches Bildungsbedurfnis
sowie seine unbefangene Neugier mit altersgerechter Moderation seiner Fortschritte zu
unterstitzen. Erkenntnisse und Fertigkeiten, die beispielsweise im &sthetischen und bild-
nerischen Ausdruck durch die Kinder erlangt werden, wenn es ihnen durch emsiges Uben
gelingt, Hohlengebilde aus Modelliermasse herzustellen, machen Kleinkinder stolz. In in-
teressierter Anteilnahme zu benennen, dass sich das wiederholte Bemiuhen um dieses
Ergebnis also gelohnt hat, hilft ihnen, den durch Wiederholung und Engagement geprag-
ten Weg zum Erfolg zu verinnerlichen. Ihnen auch zu spiegeln, dass ihr beharrliches Aus-
probieren dazu gefihrt hat, dass sie alle Holzférmchen durch die passenden Offnungen in
den Steckbaukasten gebracht haben, unterstitzt sie in ihrem heutigen und zuklnftigen
Lern- und Arbeitsverhalten, Losungen auch durch Versuch und Irrtum zu erarbeiten. Die
Ermunterung, Fragen zu stellen, unterstutzt die Kinder, ihre Neugier auch durch aktive
Auseinandersetzung mit anderen zu befriedigen. Dies kann als Vorlauferfahigkeit dafur
gesehen werden, spater selbstandig Lexika, andere Medien oder Experten zu Rate zu

ziehen.

Nachahmung im Kleinkindalter ist haufig zu beobachten; so nutzen wir dieses Verhalten in
unserer Kinderkrippe zur Bewusstwerdung seiner Vorteile. Im Garderobenbereich gibt es
mannigfache Gelegenheiten, die Kinder lobend im gegenseitigen Abschauen und Verwirk-
lichen verschiedener Umkleidetechniken auf den Erfolg dieser Methode hinzuweisen. Sich
darauf zu besinnen, schon vorhandenes Wissen einzusetzen, um darauf aufzubauen, trai-
nieren die Kinder beispielsweise im Bereich der mathematischen Bildung. Hatten wir im
Morgenkreis noch festgestellt, dass zwei Erwachsene anwesend sind, so kann es beim
spateren Bereitstellen der Stuhle fir uns ,GrofRe“ zur anspruchsvollen Aufgabe werden,
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von dieser Feststellung ausgehend auch zu bericksichtigen, dass noch eine dritte Er-

wachsene mit am Esstisch sitzen wird.

Uber sich selber lernen die Kinder: Ich bin schlau; ich weil3, wie ich zu Informationen
komme. Wenn die Grof3en mir was zeigen, ist das schon interessant. Viel spannen-
der ist es allerdings, wenn ich selber den Dingen auf den Grund gehe. Dann merke
ich mir auch Vieles besser.

6.3.7 Kompetenz zur demokratischen Teilhabe und zur Verantwortungs-

ubernahme.

Einige wollen in den Wald gehen, andere in den Garten — wie geht's jetzt weiter?
Ich will sofort auf die Rutschbahn — da stehen aber schon ein paar Kinder
Vorhin habe ich ein paar Stiefel herumgeschmissen — jetzt muss ich sie aufsammeln
Hui, ich habe zu viele Taschentlicher erwischt — werfe ich die weg? Oder nicht?

Da liegen ja noch Bauklétze herum — wer raumt die auf?

Wir betrachten es auch schon bei Krippenkindern als ein wichtiges Lernziel, sich als
selbstverstandlich eingebunden in sie betreffende Entscheidungsprozesse zu erleben. Das
Erarbeiten und Einhalten von Spielregeln fir ein funktionierendes Miteinander setzen wir
um, indem wir zum Beispiel abstimmungsahnliche Situationen schaffen, in denen es um
Mitsprache in der Auswahl gemeinsamer Aktivitdten geht. Ohne sie zu Uberfordern, betei-
ligen wir die Kinder am Aufstellen einfacher Regeln, die das Zusammenleben erleichtern.
Ist das Waschbecken besetzt, muss ich anstehen und warten. Halt im Kreis ein Kind den
Erzahlstein in der Hand, hore ich zu.

Nicht allzu viele, dafir jedoch wirklich glltige Regeln haben eine strukturierende Funktion
in unserem Gruppenalltag. In ihrem wachsenden Verantwortungsbewusstsein fordern die
Kinder zunehmend deren Einhaltung ein und erwarten logische Konsequenzen bei Abwei-
chungen. Verweigert zum Beispiel ein Gruppenmitglied seine Mitarbeit beim gemeinsamen
Aufrdumen, so nehmen die anderen Kinder dieses Verhalten nicht ohne Widerspruch hin.
Beim anschlieRenden sehr beliebten Stuhlkreis wird dieses Kind erst teilnehmen kénnen,
wenn ein absichtlich tbrig gebliebenes Spielzeug von diesem Kind an seinen Platz ge-
raumt wurde. So erfahren alle den urséchlichen Zusammenhang zwischen Verhaltenswei-

sen und ihren Auswirkungen.

Um in die Rolle eines aktiv mitdenkenden jungen Menschen hineinwachsen zu kdnnen,
konnen die Kinder bei uns freiwillig kleine Aufgaben tbernehmen wie Besteck abtrocknen,

Hilfestellungen fur die Jungsten leisten oder prufen, welche Schlafutensilien fur den allge-
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meinen Mittagschlaf noch fehlen. Auch unter 6kologischen Gesichtspunkten verantwor-
tungsvoll mit allem umzugehen, was uns zur Verfugung steht, verstehen die Kinder zu-
nehmend als wichtigen Zustandigkeitsbereich, auf den sie selbst Einfluss nehmen kénnen,
wenn wir beispielsweise im Rahmen der gesundheitlichen Erziehung den vernunftigen
Umgang mit Lebensmitteln, dem Verbrauch von Wasser oder auch mit anfallendem Muill

eindben.

Aktiv teilnehmend, als kompetentes Gruppenmitglied gefragt und zur Achtsamkeit angelei-
tet lernen die Kinder: Zuerst esse ich einen Joghurtbecher leer; dann kann ich noch
einen 6ffnen. Mein Teebecher ist umgekippt; ich weil3, wo ich den Lappen zum Auf-
wischen finde. Leider gehen wir heute nicht in den Turnraum, weil die anderen lie-
ber Musik machen wollen; aber wir haben uns darauf geeinigt, dass wir morgen ge-

hen.
6.3.8 Widerstandsfahigkeit (Resilienz) als Lebenskompetenz

Ich bin noch klein, aber ich kenne auch schon Belastungen — die sollen mich
nicht umhauen!

Wenn's mal schwierig wird — was kann ich dann machen?

Zu den Realitdten des Lebens gehoren auch Erschwernisse, mit denen der Mensch um-
gehen muss. Gute Strategien zu entwickeln, die sich zur Bewaltigung solcher Belastungen
eignen, dient unserer Gesunderhaltung in jedem Alter. So ermutigen wir schon unsere
Krippenkinder dazu, sorgsam mit ihrer Befindlichkeit umzugehen, sie wichtig zu nehmen
und die Starke zu entwickeln, Herausforderungen anzunehmen, bzw. sich seiner personli-
chen Fahigkeiten bewusst zu werden und sich auch Hilfe zu holen. Beispielsweise benen-
nen wir mit den Kindern ihren Kummer und veranlassen sie, auszuprobieren, wie sie sich
trosten konnen. Auf solch kleine Trostrituale kdnnen sie bei spateren Anlassen zurtckgrei-
fen und somit einer beschadigenden Wirkung eigenaktiv vorbeugen.

Wir geben den Kindern in unserer Vorbildfunktion viele Mdglichkeiten, eine zuversichtliche
Grundhaltung zu entwickeln, Probleme zu akzeptieren und zu bearbeiten, andererseits
jedoch auch mit Freude und Spald alles Schéne und Heitere zu geniel3en. Ebenso wie in
einer harmonischen Familie achten wir auf ein emotionales Klima der Warme und Gebor-
genheit und unterstutzen die Kinder darin, auch den Kraften mitmenschlicher Zuwendung

Zu vertrauen.

Fur heute und die Zukunft lernen die Kinder: Mir ist etwas passiert; das ist sehr schade.

Ich halte inne, denke und fuhle. Obwohl jetzt einiges anders ist als vorher, spiele
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ich, lach” auch wieder und kuschle, wenn mir danach ist. Morgen pack” ich’s wieder

an.
6.3.9 Kompetenz in Ubergangssituationen (Transitionen)

Lauter fremde Menschen hier — Papa, gib™ mir deine Hand.
Spielen darf die nette Frau mit mir — aber wickeln darf sie mich noch nicht.

Mein Bar geht mit — der hat namlich Angst ohne mich.

Mit kleinen und grofRen Veranderungen umzugehen, gehort zu den Aufgaben, denen wir
uns alle friher oder spéater stellen missen. Dies kann auch Kleinkindern schon sehr gut
gelingen, wenn ihre Bindungsbedurfnisse mit hoher Sensibilitat berticksichtigt werden.

Mit dem Eintritt in unsere Kinderkrippe erfahren die Kinder und ihre Familien eine weit rei-
chende Veranderung in ihrer Betreuungssituation, die einer intensiven Zusammenarbeit
aller Beteiligten bedarf. Ohne Zeitdruck diese Phase erfolgreich zu durchlaufen und spéater
auch den Ubergang in den Kindergarten als positive Weiterentwicklung zu erleben, gehort
zu den Zielen unserer Eingew6hnungs- und Weiterleitungsgestaltung.

In schonender Weise lernen die Kinder: Die Mama und die neue Frau verstehen sich
gut — die trauen mir beide eine Menge zu. Ein bisschen bleibt die Mama hier, dann
schmusen wir zum Abschied, dann geht sie weg und kommt auf jeden Fall wieder.
Ich kenne mich hier noch nicht richtig aus, aber ich weil3 schon, wo ich morgens
das tolle Lastauto finde. Die neue Frau begriuf3t morgens auch meinen Béar — die

weil3, wie lieb ich den habe.

6.4 Der besondere Ubergang: Unser Eingewohnungsmodell

Babys und Kleinkinder sind in jeder Umgebung auf die Anwesenheit ihrer Bindungsperso-
nen angewiesen. Nur durch deren vertraute Nahe ist ihr natirliches Bedirfnis nach Si-
cherheit stillbar. So leuchtet es ein, dass eine verantwortungsvolle Betreuung durch neue
(noch fremde) Personen voraussetzt, dass dem Kind Bindungsirritationen zu ersparen

sind.

Zur Eingew6hnung in unserer Kinderkrippe, in der dem Kind zun&chst alles unbekannt ist
— die Menschen, die Raume, der Tagesrhythmus, der Geruch..., die Gerdusche... - gehort
deshalb unverzichtbar die persdnliche Beteiligung eines Elternteils oder gegebenenfalls
der Bindungsperson, die dem Kind sehr nahe steht. Zeit und Geduld sind erforderlich, um
dem Kind und der neuen Bezugsperson ausreichend Gelegenheit zu geben, miteinander

eine wachsende Beziehung zu entwickeln. In Gegenwart der jederzeit Sicherheit vermit-
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telnden Bindungsperson soll allméhlich zur neuen Bezugsperson so viel Vertrauen aufge-
baut werden kdnnen, dass auch ihr gegentber vom Kind Bindungsverhalten gezeigt wird.
Erreicht wird dies durch die entspannte gleichzeitige Anwesenheit aller Beteiligten, durch
die behutsame Ubertragung verschiedener Versorgungsaufgaben auf die Bezugspadago-
gin, durch deren einladendes Verhalten, durch Zurtickhaltung der Hauptbindungsperson
und durch deren langsamen Ruckzug einschlief3lich kurzer Trennungsversuche, durch
individuelle Abschiedsrituale und vor allem durch die sorgsame Beachtung und Beantwor-
tung aller Reaktionen und AufRerungen des Kindes.

Der Eingewodhnungszeit geht ein personlicher Kontakt zwischen den Eltern und der Be-
zugspadagogin voraus, der zur gegenseitigen Information genutzt wird und der unsere
Vorbereitung auf das Kind mit all seinen Eigenschaften, Gewohnheiten und Bedurfnissen
erleichtert. Von den Eltern sind im Durchschnitt etwa zwei Wochen fur die Eingew6h-
nungsphase einzuplanen; es kann auch vorkommen, dass bereits nach einer Woche keine
Begleitung mehr nétig ist oder dass nach vier Wochen theoretisch immer noch Tren-
nungsschmerzen die Ablosung erschweren, was jedoch nicht unserer Erfahrung ent-
spricht. Danach erwarten wir die telefonische Erreichbarkeit der Eltern, um zeitnah reagie-
ren zu kdnnen, wenn sich Absprachebedarf ergibt.

All diese Bemiihungen sollen unseren Krippenkindern die Chance einer aktiven Uber-
gangsbewaltigung bieten und somit als Lernziel zum Lebensthema ,Umgang mit Verande-
rungen® beitragen. In Verbindung mit positiven Gefihlen soll vom Kind die neue Rolle als
Gruppenmitglied angenommen werden kénnen und somit eine gute langfristige Perspek-
tive fur spater folgende Betreuungsmodelle wie Kindergarten oder Schule entstehen.

6.5 Beobachtung und Dokumentation (SBK)

In unserer padagogischen Arbeit beachten wir die Grundsatze fir die Bildungs- und Erzie-
hungsarbeit, die im BayKiBiG, dem BEP und der Ausfihrungsverordnung zum BayKiBiG
formuliert sind. Der Verlauf der individuellen Férderung jedes Kindes und seine individuelle
Bildungsgestaltung werden von den Padagoglnnen auch beobachtend begleitet. Beobach-
tung ist die Grundlage fir jede gezielte individuelle padagogische Aktivitat, fur die Arbeit in
der gesamten Gruppe, fur die Beurteilung von Verhaltensweisen, fur die Vorbereitung von
Elterngesprachen und fir jegliche Planung und Reflexion professioneller padagogischer
Arbeit. Die Schwierigkeit liegt darin, wie fur jedes einzelne Kind diese Anforderung erfillt
werden kann und so bedarf es eines Beobachtungskonzepts, das allen Kindern in ihrer
Individualitat gerecht wird und empirisch abgesichert Daten liefert, die fur die padagogi-

sche Praxis relevant, hilfreich und nachvollziehbar sind.
25



Das an der Universitat Salzburg entwickelte ,,Salzburger Beobachtungskonzept® (kurz
SBK) deckt diese Anforderungen — wissenschaftlich fundiert — ab und sieht fur jedes Kind
dreimal jahrlich eine Grobeinschatzung (altersbezogenes Screening) vor und ermoglicht
darauf aufbauend differenzierte Beobachtungen:

In einer ersten Phase geht es um die Einschatzung aller Kinder in den unterschiedlichen
Forderbereichen:

e Grobmotorik

e Feinmotorik

e sozialer Bereich

e sprachlicher Bereich

e kognitiver Bereich

e emotionaler Bereich

e Spiel- und Freizeitverhalten

e Lern- und Arbeitsverhalten

e Wahrnehmungsbereich

e Rhythmisch- musikalischer Bereich

e Kreativer Bereich

¢ Ich-Umwelt-Konzept

Daruber hinaus wird das Kind als Personlichkeit in seinem sozialen Umfeld wahrge-
nommen (Freunde, Starken, Schwéachen, Eigenheiten, Lieblingsbeschaftigungen, etc.).
Diese erste Einschatzung kommt dem prinzipiellen padagogischen Anspruch nach, wo-
nach jedes Kind das Recht hat, gesehen, beachtet und gefordert zu werden und somit je-
de Padagoge/in aus diesem Verstandnis heraus die Selbstverpflichtung hat, das padago-
gische Handeln am Entwicklungsstand des Kindes und seinen Lebensumstanden best-
moglich zu orientieren (Kindeswohl). Da auch subjektive Blickwinkel die Wahrnehmung
stark beeinflussen, werden die (ev. auch unterschiedlichen) Wahrnehmungen der Pada-
goglnnen teamintern verglichen und darauf aufbauend gemeinsam entsprechende

Schlussfolgerungen gezogen: Elternarbeit, Experteneinbeziehung, Forderplane etc.

Wo sich die Notwendigkeit ergibt, genauer hinzusehen, wird mit Beobachtungsbdgen, die
sich am Entwicklungsstand des Kindes orientieren, weitergearbeitet. Diese fokussierte
Beobachtung (so genannte ,critical events’) hat primar das Ziel, Entwicklungsschritte

wahrzunehmen. SBK stellt somit die Entwicklungsdynamik des einzelnen Kindes ins
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Zentrum - SBK ist kein Testverfahren, sondern tragt dazu bei, den Blick fur das Kind zu

scharfen, um angemessene Bildungsangebote zu ermoglichen.

Die Dokumentation mit SBK erfolgt pro Kind als Jahresverlaufsprotokoll, wobei jedes
Kind dreimal im Laufe des Jahres fur je eine Woche (Herbst, Winter, Frihjahr) besonders
intensiv ins Blickfeld der Padagoglinnen kommt. Ziel ist es, die individuelle Entwicklung (in
unterschiedlichsten) relevanten Bereichen dem Kind selber, seinen Eltern, dem Trager
und nicht zuletzt den Mitarbeiterinnen selbst gegentber transparent und bewusst zu ma-

chen.

Da ,Einschéatzung und Beobachtung® letztlich die Basis aller padagogischen Interaktionen
und Interventionen sind, setzen wir in unseren BRK-Tagesstatten neue Mal3stabe: die
Umsetzung des Konzepts wird regelmafiig begleitet und evaluiert. Daher ist es uns wich-
tig, das SBK weiterhin in enger Zusammenarbeit mit der Universitat Salzburg einzusetzen

und uns von dort fachlich begleiten zu lassen.

Weitere aktuelle Informationen unter: www.uni-salzburg.at/sbkkg

6.6 Schutzauftrag flr unsere Kinder

Ein wichtiger Teil unserer padagogischen Bildungs- und Betreuungsarbeit ist die Sorge fur
das Wohlergehen aller uns anvertrauten Kinder. Wir begleiten sie taglich in ihrem Entwick-
lungsverlauf und sind darin geschult, Besonderheiten und Auffalligkeiten zu beobachten,
wahrzunehmen und darauf angemessen zu reagieren. In unserer Tagesstatte wird die
Aufsichtspflicht von allen Padagoginnen wahrgenommen. Aufsichtspflicht bedeutet, da-
fur Sorge zu tragen, dass kein Kind zu Schaden kommt und auch keine anderen Personen
geschéadigt werden. Dies bedeutet aber nicht, dass die Kinder standig bei allem und tber-
all ,uberwacht“ werden — im Gegenteil sollen sie altersangemessen erleben, mit der Erfah-
rung und Wahrnehmung von Risiken und Gefahren zu ,wachsen® und zu lernen. Wir be-

achten hierbei die jeweilige Situation, Alter und Entwicklungsstand jedes Kindes.

Kinder haben ein natirliches Bewegungsbedurfnis, kleinere Verletzungen wie Schirfwun-
den oder Beulen passieren genauso wie zuhause. Fur den sehr seltenen Fall von Unfél-
len sind in der Tagesstétte alle Kinder, PAdagoginnen, sonstige Hilfskrafte und auch mit-
helfende Eltern gesetzlich unfallversichert. Alle Padagoginnen sind in Erster Hilfe ausge-
bildet und konnen kleinere Wunden versorgen. Zudem gehort die Unfallpravention zum

BEP und wird den Kindern entsprechend vermittelt.
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Kinder brauchen dringend gentgend Freiraum und Bewegungsmaoglichkeiten, so lernen
sie am besten Uber ihre wachsenden Fahigkeiten, aber auch ihre Grenzen und Unsicher-
heiten kennen. Gefahrenquellen werden regelmafig mit den Kindern besprochen um sie

zu sensibilisieren ohne ihnen Angst zu machen.

In unserer Tagesstatte kommen nur unfallsichere Spielsachen und Klettergeréate zum Ein-
satz. Auch bei der Raumgestaltung und den Freiflachen wird fur die weitest mogliche Un-
fallsicherheit Sorge getragen.

Seitdem das Bayerische Kinderbildungs- u. Betreuungsgesetz in Kraft getreten ist, gilt zum
Schutz unserer Kinder in allen RGumen und im AulRenbereich ein striktes Rauchverbot.

Weiterhin sind wir auch durch gesetzliche Anderungen im Kinder- und Jugendhilferecht
verpflichtet, im Interesse der kleinen Menschen nicht die Augen zu verschlie3en, wenn es
Anhaltspunkte fur erhdhte Entwicklungsrisiken gibt oder Kinder unserer Tagesstatte zu-
hause vernachlassigt oder gar gefahrdet erscheinen. In regelmafligen Fortbildungen wird
unser Blick dafiir geschult, solche Gefahrdungen zu erkennen und hierauf angemessen zu
reagieren. ,Angemessen“ bedeutet, immer zunachst mit den Eltern in ein vertrauensvolles
und offenes Gesprach zu kommen. Wir kénnen beraten und Hilfen durch andere Fach-
dienste vermitteln. Deutlich ist aber auch darauf hinzuweisen, dass wir verpflichtet sind,
nach vorheriger Information der Eltern das zustandige Jugendamt einzubeziehen, sollte
dies aus Sicht der Tagesstattenleitung erforderlich sein. Eine solche schwerwiegende Ent-
scheidung werden wir jedoch nur nach sehr sorgfaltiger Abwéagung im Team und mit vor-
heriger Zustimmung des BRK's treffen.

7. Unsere Eltern gehdren dazu

Mit den Eltern unserer Krippenkinder verbindet uns eine lebendige Erziehungspartner-
schaft — dies ist fur uns mehr als ein dem BEP entnommener Auftrag. Wir praktizieren sie
aus Uberzeugung als eine wichtige Kooperationsform, die uns sehr am Herzen liegt. Ge-
rade weil die uns anvertrauten Kinder sehr jung und noch nicht vollstéandig in der Lage sind
ihre Anliegen selbst zu vertreten, ist der personliche Informationsaustausch zwischen uns
Erwachsenen besonders wichtig. Schon in der gemeinsamen Gestaltung der Eingewdh-
nungszeit kommt der hohe Stellenwert einer intensiven Zusammenarbeit zum Ausdruck.
Dartber hinaus legen wir auf eine kontinuierliche Kontaktpflege gro3en Wert, denn aus
unserer Sicht hangt die Qualitat einer optimalen Tagesbetreuung auch von der vertrau-
ensvollen Atmosphéare ab, die durch alle Beteiligten gepragt wird. Zufrieden und einver-

standen werden Kinder sich auf unsere Betreuung einlassen kdnnen, wenn fir sie ein gu-
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tes Verhaltnis zwischen uns Erwachsenen erkennbar ist. Selbstverstandlich 16sen sich
auch Eltern am Morgen zuversichtlich von ihren Kindern, wenn sie sich insgesamt gut in-
formiert und in ihren Anliegen verstanden fuihlen. Als Padagoginnen ist es fur uns wieder-
um bedeutsam, die Kinder in ihrem familiaren und lebensgeschichtlichen Zusammenhang
zu kennen:

e Diese Erziehungspartnerschaft findet ihren aktiven Ausdruck in ausfuhrlichen Ent-
wicklungsgespréachen, die mindestens zweimal im Jahr stattfinden.

e Die Gelegenheit zu taglichen kurzen Ubergabegesprache nutzen wir gerne zur ge-
genseitigen Rickmeldung beispielsweise Uber die aktuelle Befindlichkeit der Kin-
der.

e Wenn es gewlnscht wird, stehen wir Eltern in beratender Funktion mit unserer
Fachkompetenz bei Erziehungsfragen zur Seite.

e Sowohl unsere allgemeinen als auch unsere Elternabende mit thematischen
Schwerpunkten bieten eine gute Mdoglichkeit mit anderen Eltern ins Gesprach zu
kommen.

e Feierlichkeiten begehen wir gerne zusammen mit den Kindern und ihren Familien.

e Schriftliche Mitteilungen gehdren zum selbstverstandlichen Ablauf.

e Unser Elternbrett informiert taglich aktualisiert tUber derzeitige Gruppenaktivitaten.

e Gemeinsam mit den Eltern fuhren wir fir jedes Kind ein ,Zwei-Wege-Heft", - wel-
ches vom Kind mitgefuhrt und fir gegenseitige Mitteilungen genutzt wird.

e Es besteht fur Eltern die Mdglichkeit in der Kinderkrippe zu hospitieren mit einem
anschlieBRendem Reflexionsgesprach.

e Uber unterstiitzendes Engagement von Eltern, die uns bei besonderen Anlassen
tatkraftig untersttitzen, freuen wir uns.

e Einmal jahrlich findet zum Thema ,elterliche Zufriedenheit” eine Befragung statt, de-
ren statistische Auswertung in unsere Qualitatsentwicklung einflief3t.

Der Elternbeirat ist ein wichtiges Organ unserer Einrichtung, mit dem wir regelmafig in
Kontakt stehen, uns beraten, Feste planen und durchfilhren und andere Aktionen erarbei-
ten. Er vertritt die Eltern unserer Krippenkinder gegeniber dem Trager, der Einrichtungs-
leitung und dem Betreuungspersonal. Gemeinsam mit ihm werden Lésungen zu wichtigen
Fragestellungen ertrtert. Bevor Entscheidungen von grof3er Tragweite getroffen werden,
wird der Elternbeirat von der Krippenleitung oder auch vom Trager informiert und gehort.
Die Wahl des Elternbeirats, bestehend aus Elternvertreter(n) und Stellvertreter(n), findet
jahrlich zu Beginn des Tagesstattenjahres statt. Zusatzlich zu den regelmalRigen Treffen

des Elternbeirats finden zweimal jahrlich Gbergreifende Sitzungen der Elternbeiratsvorsit-
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zenden der BRK Kindertageseinrichtungen des Kreisverbands Starnberg statt, um Uber
Projekte zu informieren und sich Uber neueste Entwicklungen auszutauschen. Am Ende

des Tagesstattenjahres legt er seinen Rechenschaftsbericht vor.

Klare Regelungen gelten fur die Wahrnehmung der elterlichen Aufsichtspflicht in unserer
Einrichtung:
Wahrend der Bring- und Abholzeit liegt diese bei den Eltern, sobald die Einrichtung betre-

ten wird. Grundséatzlich bleibt die Aufsichtspflicht fur Geschwister bei den Eltern. Bei ge-
meinsamen Festen und anderen Veranstaltungen bleibt die Aufsichtspflicht ebenfalls bei
den Eltern.

8. Vernetzung und Unterstltzer
8.1. Trager

Der BRK Kreisverband Starnberg mit seiner Bereichsleitung fur Kinder, Jugend und Fami-
lie betreut ein grof3es Netz organisatorisch miteinander verbundener Kindertagesstatten.
Auch unsere Kinderkrippe untersteht deren Aufsicht, wird durch sie unterstitzt und in ihren
Interessen vertreten. Unser Trager kimmert sich um die Steuerung unseres regelmaliigen
fachlichen und informellen Austauschs sowie um die kontinuierliche Weiterqualifizierung

des Personals.

8.2 Die Gemeindeverwaltung Tutzing:

In enger Zusammenarbeit mit der Gemeindeverwaltung Tutzing war es mdglich, unsere
Kinderkrippe zugig und mit tberschaubarem burokratischem Aufwand in Betrieb zu neh-
men. Wir stehen mit den Mitarbeiterinnen des Rathauses und auch des Bauhofs in haufi-
gem Austausch, um die Anbindung an die Gemeindekultur zu pflegen und um unsere ge-

meinsamen Anliegen zu bearbeiten.

8.3 Jugendamt

Als Aufsichtsbehorde steht auch das Jugendamt mit uns in Verbindung, berat uns und bie-
tet Fachdienste und Arbeitskreise an.

8.4 Experten

Mit anderen Fachdiensten wie zum Beispiel der Fachberatung der Lebenshilfe Starnberg,
konduktiver mobiler Dienst von Fortschritt, Ergotherapeuten, Krankengymnasten oder der
Erziehungsberatungsstelle des Landratsamtes Starnberg stehen wir bei Bedarf in Kontakt.
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8.5 Ausbildungsstatten

Um den personellen Nachwuchs zu férdern pflegen wir den Kontakt mit ausbildenden
Fachschulen. So stellen wir gerne Praktikumsplatze zur Verfugung, was bereits im ersten

Jahr zur Zufriedenheit aller Beteiligten umgesetzt wird.

9. Offentlichkeitsarbeit
9.1. Die Gemeinde Tutzing

Am charakteristischen Gemeinwesen Tutzings teilzuhaben, druckt sich in unserem Ver-
standnis von kollektiver Kultur in Verbindung und Verbindlichkeit aus. Traditionell ist die
Zwergerl-Alm zum Beispiel sehr gerne im Kreis der Weihnachtsmarktteilnehmer vertreten.
Gelegenheiten fir gemeinsame Feste werden auch von unserer — noch jungen - Kinder-

krippe wahrgenommen.

9.2. Unser Umfeld

Wir verstehen uns als ein kontaktfreudiges System, das Interesse an guten Beziehungen
zu Personen und Gruppierungen hat, die Sympathie fur den Bildungs- und Fdrderauftrag
an Kleinkindern empfinden. So bildet sich allm&hlich um uns ein Netz wohlwollender und
auch freundschaftlich gepragter Kontakte. Informationen tber unsere und andere Kinder-
tageseinrichtungen des BRK finden Sie im Internet.

9.3. Internetauftritt

Unter der Homepage www.brk-starnberg.de ist neben den 18 anderen Kindertageseinrich-

tungen des BRK Kreisverbandes Starnberg auch unsere Zwergerl-Alm virtuell besuchbar.

9.4 Presse

Uber die ortliche Presse werden gezielte Informationen zu unserer Arbeit bekannt ge-
macht.

10. W.ichtiges in Krze:
10.1 Anmeldung

Bis Ende Marz eines jeden Kalenderjahres nehmen wir Anmeldungen fur den Eintrittsmo-
nat September entgegen. Sofern Platze vorhanden sind, nehmen wir zu jedem anderen
Zeitpunkt auch Kinder auf. Auskinfte zum Anmeldeverfahren erteilt gerne die Tagesstat-

tenleitung.
31



10.2  Offnungszeiten

Montag bis Donnerstag : 7.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Freitag : 7.00 Uhr bis 14.00 Uhr

10.3. Telefonische Erreichbarkeit
Telefonnummer: (08158 / 9749)
7.00 Uhr bis 8.30 Uhr
12.30 Uhr bis 17.00 Uhr (freitags bis 14 Uhr)

In der Kernzeit zwischen 8.30 Uhr und 12.30 Uhr nimmt unser Anrufbeantworter Mitteilun-
gen entgegen, die wir je nach Dringlichkeit umgehend oder erst nachmittags mit einem

Rickruf beantworten.

10.4. Mittagessen

Die Kinder kénnen bei uns ein warmes Mittagessen einnehmen, das wir von einem Cate-
ringservice beziehen, der auf der Grundlage biologischer Nahrungsmittel arbeitet. Dieses

Angebot steht — ganz nach Wunsch - tage- und wochenweise zur Verfligung.

10.5. Kosten

Vielen Eltern ist nicht bekannt, wie die Finanzierung einer Kindertagesstatte ,funktioniert®.
Seit der Einfiihrung des Kinderbildungs- und Betreuungsgesetzes (BayKiBiG) haben sich
hier umfassende Anderungen ergeben, die kurz dargestellt werden sollen. Die Kosten zum
Betrieb einer Tagesstatte umfassen vor allem den Aufwand fir die padagogischen Fach-
krafte sowie anteilig die Regiekosten (fachliche Steuerung durch den Trager, Fortbil-
dungskosten, Organisation, Technik), Kosten der Bereitstellung von Essen fir die Kinder,
Materialien, Reinigung, Energie, Miete und Investitionen. Diese Kosten werden durch die
staatliche und kommunale Forderung sowie die Elternbeitrage und das Essensgeld ge-
deckt. Als ,Faustregel“ kann gesagt werden, dass 70% der Betreuungskosten fiir das ein-
zelne Kind durch die staatliche und kommunale Foérderung gedeckt werden und 30%
durch den Elternbeitrag. Die Hohe der FOrderung ist abh&ngig von der taglichen Verweil-
dauer des Kindes in der Tagesstatte und vom padagogischen Aufwand fiir das einzelne
Kind. Dieser Aufwand bemisst sich danach, ob das Kind unter drei Jahre alt oder ein
Schulkind ist, ob es nichtdeutschsprachiger Herkunft ist oder ob ggf. besondere Integrati-

onsleistungen zu erbringen sind.
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Der Trager muss also alle diese Faktoren beriicksichtigen, um eine Tagesstatte kostende-
ckend betreiben zu kénnen. Insoweit unterscheiden sich auch die Elternbeitrdge von Ein-
richtung zu Einrichtung, da alle Kosten, die nicht durch die 6ffentliche Foérderung abge-
deckt werden konnen, durch die Elternbeitrage erwirtschaftet werden mussen. Das Baye-
rische Rote Kreuz als Trager ist eine gemeinnitzige Korperschaft und darf daher alle er-
wirtschafteten Uberschiisse nur fur Investitionen in seine gemeinnutzigen Aufgaben ver-
wenden. Dies wird durch die Finanzbehérden und durch externe Wirtschaftsprufer regel-

manRig uberwacht.

Die Kosten richten sich nach dem gewinschten Betreuungsumfang. Die Einrichtungslei-

tung gibt Ihnen gerne Auskunft dariber.

11. Visionen

Mit Kleinkindern den Tag zu verbringen, bedeutet sich auf ihnr Tempo einzulassen und ge-
duldig einen Schritt vor den anderen zu setzen. Fortschritte sind dennoch auch mit ihnen —
vielleicht sogar gerade mit ihnen mdglich. Unsere Kinderkrippe ,Zwergerl-Alm“ ist ein le-
bendiger Ort, der sich nach unseren Vorstellungen gerne zur Begegnungsstatte fur Famili-
en mit Kleinkindern weiter entwickeln kann, die Gelegenheit bietet, wie in einer Ideenbdrse
elterliche und professionelle Kompetenzen zu sammeln und auszutauschen.

Der zunehmende Bedarf an Betreuungsmaoglichkeiten schon fir sehr kleine Kinder ge-
schieht vor dem Hintergrund ganz unterschiedlicher Lebensmodelle. Heutzutage sehen
sich Eltern mit vielen &hnlichen und auch sehr differenzierten Fragestellungen im Zusam-
menhang mit dem Aufwachsen ihrer Kinder konfrontiert. Sich als Kindertagesstatte mit
unserer ldealkombination Kinderkrippe plus Kindergarten zum Forum zu entwickeln, wel-
ches Kompetenzen und nutzliche Kenntnisse aller Interessierten und Beteiligten zur Ver-

fugung stellt, finden wir erstrebenswert.

In unserer ,Alm“ sollen kunftig nicht nur ,Zwerge“ willkommen sein sondern auch alle
,Grof3en®, die erfrischende Ideen im Rucksack haben, einen Ruheplatz nach einem Zwer-
genaufstand brauchen oder sich dazu gesellen wollen, wenn Konferenzen und Fachvor-
trage Uber Zwerge gehalten werden. Vielleicht gehéren auch Sie bald zu unseren Besu-

chern?
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